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 Le Bus des Possibles / Formation numérique 
 
 
Certifications 

CléA Numérique - RS5616 - Certificateur Certif Pro - Date d’échéance 

d’enregistrement 24.11.2026 

Certification PIX - RS5875 - Certificateur Groupement d’intérêt public PIX - 

Date d’échéance d’enregistrement 25.02.2025 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Public 

Prioritairement : personne sans emploi, non scolarisée, entre 16 et 30 ans, peu ou pas 

diplômée et résidant dans une commune rurale concernée par le projet « Le Bus Des 

Possibles ». 

Prérequis 

Aucun pour suivre le parcours de remobilisation et la formation numérique. 
Pour présenter le CléA Numérique, avoir validé en formation le badge « Prêt pour le CléA 
Numérique ». 

Modalités et délais de sélection 

- Pour intégrer le parcours global : entretien individuel avec le Booster. 

- Pour intégrer la formation : évaluation de positionnement avec le Formateur (test de 

connaissances et compétences non éliminatoire). 

Inscription immédiate. Réponse donnée suite aux rendez-vous à J+7 maximum. 
Accueil dès que le candidat est prêt ou qu’une place se libère. 
 

CENTRE DE FORMATION DU VAR 

Le Bus des Possibles est un dispositif proposant un parcours de 
remobilisation et formation, spécialement conçu pour les jeunes 
adultes vivant en milieu rural.  Il vise à dynamiser, stimuler la 
confiance, l’autonomie, l’action, le travail de groupe, dans le but de 
construire concrètement son projet professionnel dans tous les 
secteurs d’activités. Le volet formation porte sur le numérique 
appliqué au monde professionnel et à la vie courante. Il offre la 
possibilité aux participants de présenter la certification PIX et CléA 
Numérique.  
 
Le parcours de remobilisation formation est prioritairement à 
destination des jeunes demandeurs d’emploi peu qualifiés ou non 
diplômés. 
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Prochaines sessions 

Mi-juin à Mi-octobre 2024, communes à définir. 
 

Objectifs 

Objectifs visés par la formation numérique : 

• Acquérir des compétences en utilisation de l’outil numérique, applicables au milieu 

professionnel et utilisables au quotidien. 

• Se présenter à un examen PIX pour valider un niveau 

• Valider la certification CléA Numérique 

 

Compétences visées par la formation numérique (programme modulaire) :  

Module 5 : Formation Pix et CléA Numérique (90 heures prévues) 

o Séquence 1 : Identifier son environnement et utiliser les outils associés  

▪ Identifier son environnement numérique 

▪ Accéder aux outils de son environnement numérique 

o Séquence 2 : Acquérir et exploiter de l’information dans un environnement 

professionnel numérisé  

▪ Utiliser le web et les réseaux sociaux pour rechercher de l’information 

o Séquence 3 : Interagir en mode collaboratif  

▪ Échanger de l’information 

▪ Connaitre et utiliser les outils de travail collaboratif 

o Séquence 4 : Appliquer les règles et bonnes pratiques de la sécurité 

numérique  

▪ Protection de ses outils et de ses données 

▪ Identifier et se prémunir des risques de malveillance 

▪ Protéger son e-réputation et celle de l’entreprise 

 

Objectifs visés par le parcours global du Bus des possibles :  

• Accéder à une formation, un emploi, un service civique, une période à l’international 

• Mise en pratique des compétences 

• Identifier et valoriser des compétences déjà acquises 

• Créer des leviers à l’emploi : accéder au logement, mobilité, stabilisation financière… 

 

Compétences visées par le parcours global du Bus des possibles : 

o Évolution des soft-skills (capacité relationnelle, comportement en groupe, 

autonomie, posture professionnelle, implication…) 

o Capacité à travailler en mode projet 

 

Programme du parcours global de remobilisation : 

 Projet professionnel et leviers périphériques à l’insertion (330 heures prévues) :  

• Module 1 : Moi et les autres – intégrer un groupe (40 heures prévues) 
o Ses objectifs de vie et professionnels 
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o Se connaitre 

o Communiquer 

o Se lancer dans la formation 

 

• Module 2 : Mon avenir professionnel (150 heures prévues) 

o Les enquêtes métiers, la posture et l’orientation professionnelle 

o le CV, le stage, la formation, l’emploi 

 

•  Module 3 : Les leviers à l’insertion (80 heures prévues) 

o Actions sur la mobilité, la santé, la gestion de budget, le logement, l’accès au 

code, au permis… 

 

•  Module 4 : Les actions citoyennes (50 heures prévues) 

o Initiatives solidaires, de terrain, au contact des habitants et en partenariat 

avec les associations locales. 

o Travail en mode projet. 

 

• Module 6 : Se lancer dans la suite de mon parcours (10 heures prévues) 

o Les étapes 

o Se lancer dans l’après, tout en étant suivi 

 

Méthodes pédagogiques mobilisées 

Modalités pédagogiques utilisées pendant tout le parcours : 

• Formation numérique en présentiel et distanciel avec mises en situations pratiques  

• Méthode affirmative (exposé) 

• Méthode démonstrative (réalisation de différents exercices en fonction du module) 

• Méthode active (exécution d’une tâche propre à un module à partir d’une consigne 

écrite ou orale) 

• Méthode analogique (résolution de problème en groupe, ateliers d’échange) 

• Méthode expérimentale (travail sur Projet Solidaire Eco Citoyen)  

• Méthode interrogative (exposés interactifs) 

• Module de savoirs de base en situation professionnelle 

• Collaboration à des activités organisées dans la commune (actions de terrain) 

• Organisation d’un événement 

• Organisation et participation à un déplacement de quelques jours, en France ou à 

l’Etranger, pour vivre l’expérience d’un départ accompagné 

 

Mode d’accompagnement : 

• Volet formation encadré en présentiel et distanciel pendant toute la durée du 

parcours 

• Suivi socio-professionnel durant le parcours personnalisé par un formateur et un 

référent Booster Territorial. Pendant les 6 mois qui suivent, suivi ponctuel par le 

Booster. 

 

Salle de formation équipée d’ordinateurs, d’internet et d’un vidéo projecteur. 
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Bus aménagé, pour élaborer des projets professionnels et faire le suivi personnalisé.  

Modalités d’évaluations formation numérique, PIX et CléA Numérique 

En début et en fin de formation pour mesurer l’évolution : 

Auto-évaluation de positionnement sur l’ensemble des modules : 

- Identifier son environnement et utiliser les outils associés  

- Acquérir et exploiter de l’information dans un environnement professionnel numérisé  

- Interagir en mode collaboratif  

- Appliquer les règles et bonnes pratiques de la sécurité numérique 

En cours de formation :  

• Évaluation de l’acquisition des compétences à la fin des séances. 

En fin de formation :  

• Inscription dans un organisme habilité pour passer les tests de certification aux PIX et 

CléA Numérique si niveau suffisant. 

 

Modalités d’évaluations des compétences du parcours global de remobilisation 

• Modalités d’évaluation : 
o Grilles de progression (début et fin de parcours) 

o Contrats d’objectifs le long du parcours 

 

•   Indicateurs :  

o Évolution des soft-skills (capacité relationnelle, comportement en groupe, 

autonomie, posture professionnelle, implication…) 

o Avancement du projet professionnel 

o Sortie « positive » (voir « suite de parcours, débouchés, passerelles ») 

o Obtention CléA numérique - PIX 

Nombre de participants par session 

Session de 5 minimum et 12 au maximum (effectifs variables selon les communes 

d’intervention). 

Suite de parcours, débouchés, passerelles 

• Le niveau Pix et la certification CléA numérique attestent de la capacité à utiliser les 

compétences numériques de base dans tout type d’entreprise et tout secteur d’activité. 

Ils sont  à valoriser lors d’une candidature pour un emploi. 

Débouchés du Bus des possibles : 

• Emploi / Stage  

• Continuité en formation professionnelle 

• Reprise des études 

• Service civique 

• Accompagnement par service public de l’emploi. 
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Par secteur d’activité : 

Pix et CléA numérique : tout secteur d’activité. 

Parcours global de remobilisation : tout secteur d’activité. 

Exemples pour les 2 parcours Bus des Possibles de 2023 : Mécanique, animation, BTP, aide 

à la personne, commerce, banque, restauration, informatique, tourisme et généraliste (pré-

apprentissage). 

Durée 

Jusqu’à 420 heures, pour un parcours complet 

Tarifs 

Aucune participation aux frais pédagogiques n’est demandée.  

Le coût pédagogique est pris en charge par l’État et des mécènes. 

Accessibilité aux personnes en situation d’handicap 

Nous consulter : Référente Handicap au sein de l’établissement : Sandrine MOREAU 

sandrine.moreau-bastidas@apprentis-auteuil.org – 07 62 22 67 99 

Orientation et adaptation pédagogique possible, tutorées par la référente handicap. Pour 

toute information ou question sur l’accessibilité de la formation, contacter Sandrine 

MOREAU. 

Aspect logistique : accès, transport, repas… Les informations seront données aux 

bénéficiaires au moment de la convocation à la formation. 

Indicateurs de Résultats  

2 sessions de mai à décembre 2023 : 

Formation numérique : 16 préparations à la certification CléA Numérique - 10 

présentations à l’examen – 10 validations - Taux de réussite : 62,5 % des jeunes ayant 

suivi la formation numérique – 48% des jeunes inscrits en parcours 

Parcours de remobilisation : Taux de retour à l’emploi ou la formation : 56% des jeunes 

ayant suivi leur parcours – 48 % des jeunes inscrits en parcours 

 

Taux d’abandon (parcours Bus des Possibles) : 14% au cours des 2 premières 

semaines 
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Contact :  

Responsable Bus des Possibles : Myriam DESCHAMPS 

myriam.deschamps@apprentis-auteuil.org / 06 98 42 45 65  

Les + de la formation :  

• Possibilité de valider la certification Pix - CléA numérique 

• Parcours dans les communes ciblées par le projet « Le Bus Des Possibles », au plus 
près des publics isolés 

• Accompagnement personnalisé et dynamique 

• Mise en pratique immédiate des notions apprises par un travail sur projet 

• Partenariat avec de nombreux acteurs locaux. Il permet aux bénéficiaires de 
développer leur réseau 

• Initiative citoyenne visible et valorisante 

• Suivi pendant 6 mois post-formation  

mailto:myriam.deschamps@apprentis-auteuil.org

